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Wzor Umowy — podmiot leczniczy

zawarta W £0dzi W dniU.......ocoeiiiiiiiiiciiccecce e pomiedzy:

Wojewodzkim Wielospecjalistycznym Centrum Onkologii i Traumatologii
im. M. Kopernika w Yodzi, ul. Pabianicka 62, 93 — 513 Lodz, wpisanym do Rejestru Sagdowego
Rejestru Stowarzyszen, innych organizacji spolecznych i zawodowych, fundacji i publicznych
zaktadow opieki zdrowotnej w Sadzie Rejonowym dla Lodzi — Srodmiescia w Lodzi, XX Wydziat
Gospodarczy KRS pod numerem 0000004955, REGON 000295403, NIP 729 — 23 —45 — 599,

reprezentowanym przez Dyrektora Wojciecha Szrajbera

zwane dalej Centrum lub Udzielajacym zaméwienia

a

.................... z siedziba W .cieeieciiniiiiineee. przy ule oiiieeiieee..., wpisanym do rejestru
podmiotow wykonujacych dziatalno$¢ lecznicza nr ksiegi rejestrowe] .....ceeeeeeeeeene. , KRS
5] G NIP ovveiiiiiiinnens REGON ...ccevvuenenen

zwanym w dalszej tresci umowy Przyjmujacym zamowienie,

zawarta w trybie art. 26 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej (1.
Dz.U.2018.2190ze zm), zwanej w dalszej czesci niniejszej umowy ,,ustawq”.

Umowa zostala zawarta na czas okreslony od dnia ............... do dnia ............ .

Przedmiot Umowy

§1

1. Udzielajacy zamowienia zamawia a Przyjmujacy zamowienie zapewnia wykonywanie ustug
pielegniarskich w formie dyzurow w Wojewodzkim Wielospecjalistycznym Centrum Onkologii
i Traumatologii im. M. Kopernika w todzi, zwanych dalej Uslugami, realizowanych przez
personel medyczny Przyjmujacego zamowienie - zwany dalej Personelem, zgodnie z § 3
Szczegdtowych Warunkéw Konkursu Ofert., w ilosci wedtug potrzeb Udzielajacego zamowienie,
w zakresie niezbednym do zapewnienia prawidlowej realizacji §wiadczen zgodnie z ustalonym
harmonogramem oraz w miejscu wskazanym przez Udzielajacego zamoOwienie, a Przyjmujacy
zaméwienie przyjmuje zamowienie i zobowiazuje si¢ do wykonywania tych ustug na zasadach
okreslonych niniejsza umowa.

2. Uslugi pielegniarskie, o ktorych mowa w § 1 polegaja na zapewnieniu catosciowej opieki
pielegniarskiej pacjentom Udzielajacego zamowienia, pomocy w osigganiu zdolnosci do
samodzielnego zaspakajania potrzeb biologicznych, psychicznych, spolecznych i
kulturalnych pacjentéw oraz wspotdziataniu w medycznych zabiegach diagnostycznych i
leczniczych. Szczegdlowe zakresy zadan, odpowiedzialnosci i uprawnien pielegniarek w
oddziatach szpitalnych, blokach operacyjnych i anestezjologii zawiera zalacznik nr 1
a,b,c do umowy.



3.

Ustugi w oddzialach Szpitala §wiadczone beda wedle obowigzujacych rozkltadow na danym
oddziale wedle wcze$niej ustalonego harmonogramu.

Szczegélowe harmonogramy S$wiadczenia ustug beda oparte o biezace zapotrzebowanie
Udzielajacego zamodéwienie na liczb¢ dni i godzin uslugi pielegniarskiej w danym okresie
rozliczeniowym. Udzielajacy zamowienie zastrzega mozliwo$¢ niezlozenia zamowienia na pelne
zabezpieczenie czasowe w zakresie przedmiotu postepowania jezeli bedzie posiadal inne rezerwy
kadrowe, pozwalajace mu na zabezpieczenie ushug pielegniarskich we wlasnym zakresie.

4.

Ustlugi $wiadczone beda wylacznie za pomoca Personelu posiadajacego udokumentowane na
piSmie wymagane przez Udzielajacego zmowienie kwalifikacje 1 réwniez wymagane
odpowiednimi przepisami, oraz wymagane prawem ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej,
jak réowniez w stosunku do ktorych brak jest jakichkolwiek przeciwwskazan do wykonywania
swiadczen i1 jednoczesnie osoby te legitymuja si¢ aktualnymi badaniami lekarskimi, ktorych
obowigzek posiadania wynika z obowigzujacych regulacji. Obowigzek spetlnienia powyzszych
wymogow istnieje przez caly okres obowigzywania umowy. Wykaz osobowy Personelu stanowi
Zalacznik nr 2 do Umowy. Wykaz Personelu zawiera dane os6b wchodzacych w jego sktad wraz
z ich kwalifikacjami.

W przypadku zaistnienia jakiejkolwiek zmiany w sktadzie osobowym Personelu wskazanego
w Zalaczniku nr 2, Przyjmujgcy zamowienie zobowigzany jest do przedstawienia uaktualnionego
wykazu wraz z dokumentami potwierdzajacymi posiadanie stosownych kwalifikacji i uprawnien tej
osoby, nie pozniej niz na 3 dni przed przystgpieniem do wykonywania §wiadczen przez t¢ osobe.
Udzielajacy zamoOwienia zastrzega sobie prawo do niewyrazenia zgody na wilgczenie do wykazu
przedstawionej przez Przyjmujacego zamowienie osoby.

Przyjmujacy zamoéwienie odpowiada jak za wilasne dziatanie za dziatania Personelu przy pomocy
ktorego wykonuje Ushugi. Obowigzki nalozone na Przyjmujacego zamowienie wiaza odpowiednio
jego Personel, ktory zobowigzany jest stosowac si¢ do wszelkich zasad $wiadczenia Ustug
opisanych w niniejszej Umowie

Swiadczenie Ustug w ramach niniejszej Umowy odbywa¢ si¢ bedzie w pomieszczeniach zakladu
leczniczego Udzielajacego zamowienia tj. oddzialy zabiegowe, chirurgiczne, zachowawcze
w  Wojewddzkim  Wielospecjalistycznym  Centrum  Onkologii i  Traumatologii
im. M. Kopernika w Lodzi i w innych wskazanych przez Udzielajacego zamdwienia miejscach,
przy wspolpracy z jego personelem medycznym oraz z wykorzystaniem jego materialow
1 infrastruktury technicznej.

Udzielajacy zamoéwienia o$wiadcza, ze w zakresie $wiadczonych ustug przez Przyjmujacego
zamo6wienie bedzie zajmowat sie¢ w szczegolnosci administrowaniem ushug.

Osoba merytorycznie odpowiedzialng za realizacj¢ umowy za strony Udzielajacego zamowienia
jest Z-ca Dyrektora ds. Pielegniarstwa mgr Joanna Lewandowska - tel.: 042 689 50 30;
sekretariat.piel@kopernik.lodz.pl, a po stronie Przyjmujacego zamowienie jest ...eeveeerensocns
115) R , €MAIL cevevinnneeeerirnnereeesennennees

Organizacja Uslug

§2

. Udzielajacy zamoéwienia bedzie sprawowac¢ ogélny medyczny nadzor nad przebiegiem

procesu leczniczego Pacjentow w zakresie niniejszej umowy i w czasie okreslonym
harmonogramem udzielania ustug.

. Obowiazek oraz odpowiedzialnos¢ za $wiadczenie ustug na rzecz Pacjentdéw spoczywa solidarnie

na Przyjmujacym zamowienie oraz na Udzielajagcym zamowienie.

. Przyjmujacy zamowienie oraz jego Personel przy $wiadczeniu Uslug nie podlega kontroli

Udzielajacego zamowienia w zakresie decyzji medycznych, ale zobowigzany jest dostosowac si¢
do wymaganych przez Udzielajacego zamowienia standardow postgpowania wobec Pacjenta.



4. Przy wykonywaniu Ushig Przyjmujacy zamowienie oraz jego Personel zobowigzany jest
wspotpracowac z catym personelem Udzielajacego zamowienia.

5. Przyjmujacy zamowienie pod rygorem niedopuszczenia do mozliwosci $wiadczenia ushugi,
zobowigzany jest dostarczy¢ Udzielajacemu zamowienia kopie dokumentow poswiadczajacych
kwalifikacje i uprawnienia Personelu, a w szczegolnosci:

a) dostarczenia Udzielajacemu zamowienia prawidlowo wypeklionej ,Karty szkolen”
stanowiacej Zalacznik nr 4 do niniejszej Umowy,

b) wuzyskania pisemnego , Upowaznienia do przetwarzania danych osobowych/umowa
cywilno-prawna/”, ,,stanowiacego Zalacznik nr 5, ,,Wniosek o nadanie uprawnien do
systemow informatycznych Centrum zgodnie z obowiazujaca u Udzielajacego zamowienie
procedura ,,System kontroli dost¢pu”,

Przyjmujacy zamowienie wzory drukow w/w dokumentéw otrzymuje, z chwila podpisania
umowy w Dziale Organizacji i Marketingu (pok. 982).

6. Obowiazki administracyjne o ktérych mowa w ust.5 nalezy wypeti¢ najpdzniej na dwa dni
robocze przed rozpoczeciem okresu swiadczenia ustug. Niedopelnienie tego obowiazku moze
spowodowa¢ naliczenie kary umownej, o ktorej mowa w § 14 ust.1 lit. a) oraz niedopuszczeniem
do udzielania $wiadczen.

7. Za $wiadczenie ustug w ramach niniejszej umowy Przyjmujacy zamowienie ani jego Personel nie
moze pobieraé od Pacjentow zadnych dodatkowych optat, chyba, Zze przewiduja to przepisy
wigzace Udzielajacego zamowienia, a ptatno$¢ dokonywana jest na jego konto.

Obowiazki Przyjmujacego zamowienie

§3

1. Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzuje si¢ w szczegolnosci :

a. organizowac proces udzielania $wiadczen w zakresie objetym niniejszg umowg w tym
we wlasnym zakresie zapewni¢ dostepnos¢ Personelu w liczbie i o whasciwosciach
wynikajacych z Umowy i ustalonego Harmonogramu,

b. wykonywa¢ umowe¢ przy udziale personelu legitymujgcego si¢ stosownymi
kwalifikacjami i uprawnieniami do $wiadczenia ustug bedacych przedmiotem
niniejszej umowy

c. wykonywa¢ umowe przy udziale Personelu posiadajacego aktualne szkolenia z zakresu
BHP, badania profilaktyczne oraz badania sanitarno — epidemiologiczne zgodnie z
obowigzujagcymi wymogami, wymagane prawem szkolenia zwigzane z pracg w
narazeniu na promieniowanie jonizujace dla 0os6b $swiadczacych ushugi w narazeniu,

d. dostosowac si¢ do ustalen Kierownika komoérki organizacyjnej zaktadu leczniczego
Udzielajacego zamowienia, w ktorej $wiadczona ma by¢ Ustuga dotyczacych
organizacji ustugi.

2. Przyjmujacy zamdwienie zobowiazuje si¢ ponadto, by Personel:

a. przekazywania kazdorazowo po zakonczeniu wykonywanej ustugi ustnych informacji
dotyczacych przebiegu wykonywanych lub wykonanych czynnos$ci, w formie i czasie
przyjetym w oddziale/poradni/pracowni (raporty, odprawy, konsultacje itp.)

b. wykonywal umowy z wykorzystaniem wiedzy 1 umiejetnosci oraz postepu wiedzy
medycznej, zgodnie z zasadami etyki zawodowej respektujac prawa pacjenta,

c. poddat si¢ kontroli przeprowadzanej przez Udzielajacego zamoéwienia, a takze poddat si¢
kontroli Narodowego Funduszu Zdrowia, z ktorym Udzielajacy zamowienia podpisat umowe
o0 udzielanie $wiadczen zdrowotnych.

d. prowadzit dokumentacje medyczng 1 sprawozdawczo$¢ statystyczng mna biezgco
i zgodnie z obowigzujacymi w tym wzgledzie przepisami prawa, w tym zasadami
wynikajagcymi z podpisanych umow z NFZ 1 zasadami ustalonymi przez Udzielajacego
zamOwienia oraz na zasadach obowigzujacych u Udzielajgcego zamodwienia,



e. zapewnil prawidtowy opis ustugi w systemach informatycznych Udzielajacego zamoéwienie
i dotozyl staran w celu prawidtowego ujawnienia wykonania uslugi w systemach
informatycznych umozliwiajagcych Udzielajacemu zamowienie rozliczenie umowy z NFZ
(jesli dotyczy); w razie dostrzezenia rozbiezno$ci miedzy systemami lub nieprawidlowosci
w dziataniu systemow Personel Przyjmujacego zamdwienie powinien w dniu dostrzezenia
rozbieznosci lub nieprawidtowosci zglosi¢ problem do Kierownika witasciwej komorki
organizacyjnej (lub innej osoby, ktora bedzie nadzorowa¢ Umowe, wyznaczonej przez
Udzielajacego zamowienie) oraz do Kierownika Dziatu Informatyki.

f. wspotpracowal z innymi podmiotami gospodarczymi i pracownikami Udzielajacego
zamowienia w celu zapewnienia prawidlowej realizacji umowy,

g. prowadzit racjonalng i ekonomiczng gospodarke Srodkami farmakologicznymi, materiatami
i sprzetem jednorazowego uzytku, krwig i preparatami krwiopochodnymi, a takze w zakresie
diagnostyki, dodatkowych konsultacji, rehabilitacji itp.,

h. dokonywat czynnosci objetych niniejsza umowa we wtasnej odziezy ochronnej i/lub
roboczej (z wyjatkiem odziezy jednorazowej) spetniajagcej wszelkie wymagane
prawem standardy oraz w utrzymaniu jej w nalezytym stanie przy czym Kkoszty
zakupu 1 utrzymania tej odziezy nie obcigzajg Udzielajacego zamodwienie,

1. znal i przestrzegat przepisdéw obowigzujacych podmioty lecznicze, w tym przepisy
okreslajace warunki i zasady udzielania $wiadczen finansowanych ze $rodkow
publicznych, wewnetrznych aktow normatywnych w tym Statutu, Regulaminu
Organizacyjnego Udzielajacego zamoOwienia, standardow i procedur $wiadczenia
ustug lekarskich ustalonych przez Udzielajacego  zamoéwienia adekwatnie do
przedmiotu zamowienie,

j-  znal 1 przestrzegal procedur oraz standardow obowiazujacych w ramach
zintegrowanego systemu zarzadzania jako$cig, zarzadzania bezpieczenstwem
informacji, zarzadzania bezpieczenstwem 1 higieng pracy, zarzadzania
srodowiskowego oraz standardow akredytacyjnych rekomendowanych dla placowek
medycznych.

k. podejmowat i prowadzit we wlasnym zakresie dziatania majgce na celu utrzymanie
i podnoszenie poziomu jakosci ustug.

3. W zakresie ochrony radiologicznej Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje si¢ do:

a. do prawidlowego uzytkowania powierzonego mu detektora/ow,

b. do pokrycia w terminie do 20 dnia pierwszego miesigca kazdego kwartatu kosztow
prowadzenia przez Udzielajacego zamoéwienie oceny narazenia w zakresie
bezpieczenstwa jagdrowego i ochrony radiologicznej na podstawie wynikow pomiardéw
dozymetrycznych i dawek indywidualnych,

c. do zwrotu detektora/6Ow promieniowania jonizujgcego inspektorom ochrony
radiologicznej w terminie wskazanym przez Udzielajacego zamowienie;

d. w przypadku zagubienia Ilub zniszczenia detektora promieniowania
jonizujacego na cale cialo do zaptaty 151 zt za kazdy zagubiony lub zniszczony
egzemplarz, a w przypadku detektora pier§cionkowego- po 20 zi.

§4

Udzielanie ustug odbywa si¢ zgodnie z harmonogramem pracy ustalanym przez
Udzielajacego zamoéwienie oraz zaakceptowanym przez odpowiedzialnego za to
przedstawiciela Przyjmujacego zamowienie. Dopuszcza si¢ dokonywanie zmian
w harmonogramie stosownie do okoliczno$ci po uprzednim ich uzgodnieniu.

Udzielajacy zamowienie na 7 dni przed koncem miesigca przedstawi harmonogram
Swiadczenia ustug zgodnie z ktorym Przyjmujacy zamowienie zobowigzany bedzie do
udzielenia §wiadczen w kolejnym miesigcu.



3. Harmonogram ustug powinien uwzglednia¢ aktualny sktad osobowy Personelu, zgodny z wykazem
stanowigcym Zalacznik nr 2 do Umowy.

4. Uslugi wykonane niezgodnie z harmonogramem nie podlegaja rozliczeniu.

5. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzany jest do sktadania do 5 dnia roboczego kazdego
miesigca,

w formie elektronicznej i papierowej, zestawienia za miesigc poprzedni obejmujgcego:

a) personel $wiadczacy ustugi w miesigcu, ktorego dotyczy zestawienie; zestawienie
obejmowa¢ powinno stan personelu na przestrzeni catego miesigca oraz ostatni dzien
miesigca,

b) zawarte i rozwigzane umowy z personelem w miesigcu ktorego dotyczy zestawienie.

6. Udzielanie ustug rozpoczyna si¢ i konczy w dniu i o godzinie ustalonej w harmonogramie za
wyjatkiem sytuacji, kiedy czynnosci medyczne podjete przed zakonczeniem zlecenia musza by¢
kontynuowane z uwagi na niebezpieczenstwo utraty zycia, uszkodzenia ciata lub rozstroju
zdrowia pacjenta. Ustugi mogg by¢ udzielane w okresie czasu trwajacym nie dtuzej niz 30
kolejnych godzin przez jedng osobg.

§5

1. Udzielajacy zamoéwienie wymaga, aby personel petnigcy dyzury w oddziatach zabiegowych
posiadat doswiadczenie w pracy na oddziatach chirurgicznych
i doswiadczenie w pracy w oddzialach zachowawczych w przypadku pehlienia dyzuréw
w komorkach o tym profilu.

2. Przyjmujacy zamowienie wspolpracuje z calym personelem Udzielajacego zamowienie
udzielajacym $wiadczen zdrowotnych na rzecz pacjentow leczonych przez Udzielajacego
zamowienie, w tym stosuje si¢ do polecen i wytycznych np. lekarzy.

3. Z powodu usprawiedliwionej niemoznosci wykonywania swiadczen Przyjmujacy zamowienie
zapewnia wykonywanie ustugi przez inng osob¢ z wymaganymi uprawnieniami
i kwalifikacjami we wlasnym zakresie, po uzyskaniu zgody osoby wyznaczonej przez
Udzielajacego zaméwienie i odpowiedzialnej za nalezyte wykonanie ustugi.

4. Udzielajacy zamowienie zastrzega sobie prawo nie wyrazenia zgody na wykonywanie ustug
przez konkretna osobg wskazana przez Przyjmujacego zamowienie,
w szczegdlnosci w wypadkach, kiedy osoba ta nie wykonuje lub w przesziosci nie
wykonywata powierzonych jej obowigzkow z nalezyta starannoscia.

5. Przyjmujacy zamoéwienie oswiadcza, ze swiadczenia zdrowotne wykonywane przez niego na
podstawie umoéw z innymi podmiotami nie bedg miaty wptywu na ilo$é, jakos¢ 1 terminowos$¢
$wiadczen udzielanych na podstawie umowy niniejsze;j.

§6

Przyjmujacy zamowienie o$wiadcza, ze Personel, ktorym postuguje si¢ przy realizacji Umowy zostal
przeszkolony w zakresie aktualnych zasad ochrony danych osobowych oraz znane sg mu zasady
prowadzenia sprawozdawczo$ci statystycznej oraz prowadzenia i1 udostgpnienia dokumentacji
medycznej obowigzujace u Udzielajacego zamowienia. Przyjmujacy zamowienie oswiadcza, ze jego
personel bedzie przestrzegat zasad okreslonych w Zalaczniku nr 6.

§7

1. Udzielajacy zamowienia zobowigzany jest do zapewnienia Przyjmujgcemu zamowienie oraz jego
Personelowi — w ramach posiadanych przez siebie $rodkéow finansowych oraz w zakresie
niezbednym do wykonania niniejszej umowy — dostgpu do swojej bazy lokalowej, aparatury
1 sprzetu medycznego, lekéw oraz materiatdw medycznych i opatrunkowych, srodkéw transportu
medycznego, badan z zakresu diagnostyki laboratoryjnej i obrazowej, a takze wyposazenia
potrzebnego do prowadzenia dokumentacji medycznej i sprawozdawczos$ci statystyczne;j.

5



2. Korzystanie z wyzej wymienionych $rodkow moze odbywaé si¢ wylacznie w zakresie
niezb¢dnym do wykonywania Umowy.

3. Przyjmujacy zamoéwienie ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody powstate w wyniku uszkodzenia lub
zniszczenia mienia Udzielajagcego zamowienia, w tym aparatury lub sprzgtu medycznego
powstate z winy Przyjmujacego zaméwienie oraz jego Personelu.

4. Przyjmujacemu zamowienie przyshuguje, z uwzglednieniem praw wynikajacych z postanowien
niniejszej umowy, prawo do:

a) zasiegania zgodnie ze wskazaniami medycznymi, opinii i korzystania z konsultacji
1 dos$wiadczen innych pielggniarek 1 potoznych oraz lekarzy pracujacych na terenie
Szpitala,

b) wspodlpracy z personelem w zakresie sprawowanej opieki nad pacjentem,

¢) do uzytkowania telefonu stuzbowego w sprawach zwigzanych z przedmiotem umowy.

§8

1. Przyjmujacy Zamowienie zobowigzany jest uzyskac¢ od Udzielajacego Zamowienie lub personelu z
pomocg ktoérego realizuje ustuge informacje czy dana osoba zatrudniona jest u Udzielajacego
Zamowienie w okresie $wiadczenia ushugi na rzecz Udzielajacego Zamowienie.

2. Udzielajacy Zamowienie zobowigzany jest niezwlocznie po uzyskaniu zapytania udzieli¢
Przyjmujacemu Zamowienie informacji o zatrudnieniu danej osoby.

3. W przypadku gdy osoby realizujace ustugi w imieniu Przyjmujacego Zamowienie sg rownoczesnie
zatrudnione u Udzielajacego Zamowienie, Przyjmujacy Zamowienie zobowigzany jest w terminie 15
dni roboczych od konca miesigca w ktorym $wiadczone byty ustugi, przekaza¢ Udzielajacemu
Zamoéwienie informacj¢ o wysokosci brutto wynagrodzenia wyptaconego w tym miesigcu takim
osobom.

4. Informacja o wyptaconym wynagrodzeniu udost¢pniana jest Udzielajgcemu Zaméwienie wyltgcznie

dla potrzeb naliczenia i odprowadzenia przez Udzielajagcego Zamoéwienie odpowiednich sktadek na
ubezpieczenie spotecznie 1 zdrowotne od wynagrodzen takich osob otrzymanych od Przyjmujacego
Zamowienie - stosownie do art. 8 ust. 2a ustawy z dnia 13.10.1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych.

5. Udzielajacy nie jest uprawniony do wykorzystywania informacji o wyptacanych wynagrodzeniach
w innych celach niz powyzsze, oraz zobowiazuje si¢ do zachowania $cistej poufnosci tych danych.

Wynagrodzenie
§9
1. Z tytulu realizacji przedmiotu umowy Przyjmujagcemu zamowienie przystuguje

wynagrodzenie obliczane jako iloczyn iloSci godzin uslugi wykonanej przez Personel
Przyjmujacego Zamowienie w danym miesigcu kalendarzowym oraz ceny brutto 1
godziny pracy Personelu wynoszace;j ...... zlotych (slownie: .......... ).

2. Przyjmujacy zamowienie zobowigzany jest dostarczy¢ Udzielajacemu zamowienie fakture za
zrealizowane $wiadczenia w terminie 3 dni po zakonczeniu miesigca rozliczeniowego. Do
faktury nalezy dotgczy¢ sprawozdanie (wykaz) dni i godzin pelnionego dyzuru oraz informacije
0 poszczegodlnych czlonkach Personelu bedacych jednoczes$nie pracownikami Udzielajacego
Zamowienie, ktorzy w danym miesigcu rozliczeniowym $wiadczyli ustugi na rzecz
Udzielajacego zamoéwienie, wraz ze szczegdtowa informacja o wysokosci otrzymanego przez te
osoby w zwigzku z realizacja niniejszej Umowy dochodu.

3. Sprawozdanie z wykonanych Ustug zatwierdza upowazniony pracownik wskazany przez
Udzielajacego zamowienie. Warunkiem wyplaty wynagrodzenia jest przedstawienie wraz z
fakturg sprawozdania, o ktorym mowa w ustepie poprzedzajacym oraz informacji o cztonkach
personelu bedacych jednoczesnie pracownikami Udzielajacego zamowienie.
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4. Zaptata za wykonang ustuge nastapi w terminie 30 dni od dnia otrzymania prawidtowo

wystawionej faktury. Za dzien dokonania zaplaty uznaje si¢ dzien obcigzenia rachunku
bankowego Wojewoddzkiego Wielospecjalistycznego Centrum Onkologii i Traumatologii im.
M. Kopernika w L.odzi.

5. Jezeli faktura, sprawozdanie lub informacja dostarczone Udzielajacemu zamowienie przez

Przyjmujacego zamowienie zawiera¢ bedzie jakiekolwiek niescistosci, braki lub btedy pod
wzgledem rachunkowym, opisowym lub w zakresie podanych w niej danych, zostanie
niezwlocznie przez Przyjmujacego zamowienie skorygowana, natomiast termin ptatnosci dla
ustugi, ktorej dana faktura dotyczy, bedzie biegt na nowo od daty dorgczenia Udzielajacemu
zaméwienie faktury skorygowanej/skorygowanego sprawozdania/poprawionej informacji.
Dostarczenie faktur korygujacych lub pozostatych poprawionych dokumentéw powinna
nastapi¢ w terminie 3 dni roboczych od dnia zgloszenia blgdow przez Udzielajacego
zamowienie.

6. Przecietna liczba godzin ustug pielegniarskich, na ktora Udzielajacy zaméwienie szacuje

zapotrzebowanie, Wynosi — .......ccceveieiinninnnns NAa rok, coooevvnienninnnnns W przeliczeniu na
miesigc. Wskazana warto$¢ ma charakter jedynie orientacyjny, co w szczego6lnosci oznacza,
ze w sytuacji, w ktorej Udzielajacy zamoOwienie nie wykorzysta rocznego lub miesi¢cznego
szacunkowego zapotrzebowania, Przyjmujacemu zamowienie nie beda przystugiwaé z tego
tytutu zadne roszczenia.

7. Maksymalna warto$¢ brutto zamowienia udzielonego na podstawie niniejszej umowy

WYNOSE coveiiinieinienerinnrenecinecnncenns

8. Okresem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.

§10

W przypadku weryfikacji przez NFZ sporzadzonej przez Przyjmujacego zamowienie
sprawozdawczosci z wykonanych ustug bedacych przedmiotem niniejszej umowy,
w wyniku ktérej stwierdzono bledy polegajace na nieprawidlowym, czyli niezgodnym
z wymogami NFZ, zakwalifikowaniu  Ustugi z winy Przyjmujacego zamodwienie lub
z winy osoby wchodzacej w sktad Personelu, zobowigzany jest on do weryfikacji §wiadczonej
ushugi oraz ponownego zakwalifikowania odrzuconej procedury, a w razie konieczno$ci do
dokonania korekty wczesniej przedtozonego rachunku.

W przypadku nalozenia kary przez NFZ za bledy, o ktorych mowa w ustepie poprzedzajacym
Udzielajacy zamowienia zastrzega sobie prawo obcigzenia Przyjmujacego zamowienie karg
natozong przez NFZ na Udzielajacego zamowienia z winy Przyjmujacego zamdwienie lub z winy
0s0b wchodzacych w sktad Personelu.

Weryfikacja §wiadczen nieuznanych przez NFZ z powodu bledéw wskazanych w ustgpach
poprzedzajacych, stanowi¢ moze podstawe do obnizenia wynagrodzenia Przyjmujacego
zamoOwienie.

Odpowiedzialno$¢é Stron Umowy
§11

Przyjmujacy zamowienie ponosi odpowiedzialno$¢ za wszelkg szkode wyrzadzong umyslnie lub
w wyniku niedbalstwa czy lekkomys$lnosci podczas swiadczenia ustug wszelkimi dziataniami
i zaniechaniami, zwigzanymi z realizacjg niniejszej Umowy.

Przyjmujacy zamodwienie odpowiedzialny jest jak za wiasne dziatanie lub zaniechanie za
dziatania lub zaniechania Personelu z ktorego pomoca wykonuje Ustugi.

Za szkode wyrzadzong przez osobg wchodzacag w sktad Personelu, odpowiada ta osoba solidarnie
z Przyjmujacym zamowienie.

Przyjmujacy zamdwienie bgdzie wystepowal, na wiasny koszt, w sprawach wszelkich roszczen
zgloszonych wobec Udzielajacego zamoéwienia w zwigzku z wykonywaniem umowy przez
Przyjmujacego zamowienie, w sadzie lub poza sadem, w kraju lub zagranica, oraz zwolni
Udzielajacego zaméwienia z obowigzku swiadczenia wobec osoby trzeciej zgodnie art. 392 k.c.



W przypadku prawomocnego orzeczenia sadu i pokrycia przez Udzielajgcego zamdwienia
szkody, o ktorej mowa w ust. 1, Udzielajagcemu zamowienia przyshuguje roszczenie regresowe
wobec Przyjmujacego zamowienie w petnej wysokosci poniesionych kosztéw wynikajacych ze
szkody wyrzadzonej w zwigzku z realizacja niniejszej Umowy przez Przyjmujacego zamowienie
lub jego Personel.

W przypadku rozstrzygnigcia sadu lub innego uprawnionego organu, na skutek ktorego
Udzielajacy zamowienia jest zobowigzany do zaplaty naleznoSci wynikajacej z dzialania
Przyjmujacego zamowienie lub jego Personelu, Udzielajacemu zamoéwienia przystuguje
roszczenie regresowe wobec Przyjmujacego zamdwienie wynikajace uiszczenia w/w naleznos$ci.

Przyjmujacy zamoéwienie i Udzielajacy zamowienia zobowiazuja si¢ Scisle wspotdziata¢ ze sobg
w zakresie wszczetych przez Pacjenta postepowan sadowych badz pozasadowych skierowanych
przeciwko Udzielajgcemu zamdwienia i Przyjmujgcemu zamdwienie w zakresie obowigzywania
niniejszej umowy.

§12

Przyjmujacy zaméwienie zobowigzany jest do posiadania umowy ubezpieczenia
odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu $wiadczonych ustug, obejmujacej co najmniej sume
gwarancyjna okre§lona w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa oraz obejmowac
w szczegoOlnosci odpowiedzialno$¢ cywilng z tytutu przeniesienia chordb zakaznych, w tym
zakazenia wirusem HIV i WZW.

Kopia polisy wraz z ogolnymi warunkami umowy ubezpieczenia stanowi Zalacznik
nr 8 do niniejszej umowy.

Przyjmujacy zamoOwienie zobowigzany jest do utrzymywania waznego ubezpieczenia
i nie zmniejszania jego zakresu oraz sumy przez caly okres obowigzywania umowy.
W przypadku, gdy umowa ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej ulega rozwigzaniu
w trakcie obowigzywania umowy, Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzany jest dostarczy¢
Udzielajacemu zamowienia kopi¢ nowej polisy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej lub
innego dokumentu potwierdzajacego zawarcie umowy ubezpieczenia na nastgpny okres,
najpdzniej na 30 dni przed ustaniem obowigzywania poprzedniej umowy.

Przyjmujacy zamoéwienie obowigzany jest niezwtocznie informowaé Udzielajacego zamowienia
o wszelkich zdarzeniach mogacych skutkowa¢ zgloszeniem wobec niego roszczen finansowych
i zmniejszeniem sumy gwarancyjnej, o ktorej mowa w ust. 1.

Czas trwania Umowy i jej rozwiazanie
§13
1.  Umowa zostata zawarta na czas okreslony od dnia ............... do dnia ............ .

2. Umowa ulega rozwigzaniu:
a) z uplywem czasu, na jaki byta zawarta lub za porozumieniem stron,

b) wskutek oswiadczenia ktorejkolwiek ze stron z zachowaniem 30 — dniowego okresu
wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego, w ktorym uptywa okres
wypowiedzenia,

c) na skutek o§wiadczenia Udzielajacego zamowienie, bez zachowania okresu wypowiedzenia,
w przypadku gdy druga strona razgco narusza istotne postanowienia umowy w szczegolnosci
w wypadku naruszenia przez Przyjmujacego zamoéwienie istotnych elementow umowy w
sposob powodujacy dla Udzielajacego zamowienie szkode finansowa lub dezorganizacje
procesu udzielania $wiadczen,

d) Przyjmujacemu zamowienie przystuguje prawo rozwigzania umowy bez zachowania okresu
wypowiedzenia w przypadku gdy:

i. Udzielajacy zamdwienie dopusci si¢ zwloki w wyptacie Przyjmujacemu zamoéwienie
wynagrodzenie za okres dluzszy niz dwa peine okresy platnosci pod warunkiem
terminowego zlozenia prawidlowo wystawionej faktury VAT wraz z wykazem oraz
informacja o pracownikach,
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ii. Udzielajacy zaméwienie razaco narusza inne postanowienia okreslone w umowie, ktore
uniemozliwiaja jej wykonywanie Przyjmujacemu zamowienie badz w sposob znaczacy
utrudniajg jej wykonywanie.

W przypadkach, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, kiedy przyczyna rozwigzania umowy
lezy po stronie Przyjmujacego zamoéwienie i uniemozliwia ona wykonanie umowy przez
Przyjmujacego zamdwienie, jest on zobowiazany do zapewnienia wykonania ustugi przez inng
osob¢ z wymaganymi uprawnieniami we wlasnym zakresie i na wlasny koszt.

W przypadku nie wykonania tego obowigzku i zorganizowaniu stosownego zastgpstwa przez
Udzielajacego zamowienie, wszelkie koszty powstale w tego tytulu ponosi Przyjmujacy
zamowienie.

W przypadku rozwigzania umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia z przyczyn lezacych po
stronie Przyjmujacego zamowienie, Przyjmujacy zamowienie zobowiazany jest do naprawienia
wszelkich szkod powstatych w wyniku takiego rozwigzania umowy.

g)

h)

§ 14

Udzielajacy zamowienie moze natozy¢, a Przyjmujacy zamowienie obowigzany jest zaptaci¢
kary umowne w razie niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy w nastepujacych
przypadkach i w nastepujacej wysokosci:

za kazdy stwierdzony przypadek nienalezytego wykonania umowy, w szczegdlnosci
naruszenia obowigzkow wynikajacych z § 3 oraz obowigzkow administracyjnych wskazanych
w § 2 ust. 5 — 500,00 zt,

za kazda stwierdzong nieobecno$¢ pracownika w miejscu, gdzie taka obowigzkowa obecnosé
wynika z harmonogramu udzielania §wiadczen na dany miesigc rozliczeniowy — 500,00 zt,

za kazde stwierdzone dopuszczenie do wykonywania ushugi pracownika nie posiadajacego
wlasciwych kwalifikacji, aktualnych badan i zaswiadczen — 500,00z1,

za kazda niecuzasadniong odmowe¢ poddania si¢ kontroli, do ktorej Udzielajacy zaméwienie
jest uprawniony na podstawie niniejszej umowy lub za niewykonanie zalecen pokontrolnych —
500,00 z1,

za kazde naruszenie zasad dotyczacych bezpieczenstwa informacji — 500,00 zi,
za kazde $wiadczenie ustug zdrowotnych przez pracownika w stanie nietrzezwym — 500,00zt,

za kazde dopuszczenie si¢ przez pracownika zachowania niezgodnego z zasadami etyki
zawodowe] badz za naruszenie zasady wykonywania $wiadczen zdrowotnych zgodnie z
przyjetymi w przepisach prawa zasadami wykonywania zawodu — 500,00 zt,

za niedostarczenie Udzielajacemu zamowienie w terminie ustalonym umowa informacji o
cztonkach personelu Przyjmujacego zamowienie bedacych jednoczesnie pracownikami
Udzielajacego zamowienie i o ich wynagrodzeniu — 150 ztotych za kazdy dzien opodznienia,

za odstgpienie lub rozwigzanie umowy z przyczyn za ktore odpowiada Przyjmujacy

zamOwienie - w wysoko$ci 10% maksymalnej wartosci zobowigzania Udzielajacego
zamowienie brutto okreslonego w § 9 ust. 7 Umowy.

Kary umowne okreslone w niniejszej Umowie z réznych tytuldow moga podlega¢ sumowaniu.

Kary umowne ptatne beda na podstawie wystawionej przez Udzielajacego zamowienie noty
obcigzeniowej w terminie 7 dni od daty jej wystawienia.

Przyjmujacy zaméwienie wyraza zgode na potrgcenie kar umownych
z przystugujacego mu wynagrodzenia, z uptywem ustalonego w poprzednim ustepie
terminu.

Jezeli szkoda Udzielajgcego zamodwienie przekracza wysokos$¢ naliczonych kar umownych,

Udzielajacy zamoéwienie ma prawo dochodzi¢ odszkodowania uzupehiajgcego na zasadach
og6lnych KC.



Postanowienia koncowe
§15

Przyjmujacy zamowienie o$wiadcza, ze jest mu znany stan majatkowy Udzielajacego
zamowienia w rozumieniu dyspozycji z art. 490 §2 Kodeksu Cywilnego.

Przyjmujacy zamdwienie nie moze przenies¢ na osobe trzecig obowiazkéw wynikajacych
z umowy, bez uprzedniej zgody Udzielajacego zamowienie wyrazonej na pismie, pod
rygorem niewaznosci.

Przyjmujacy zamowienie nie moze w jakikolwiek sposob, pod rygorem niewaznosci takiej
czynnosci, przenie$¢ wierzytelnosci wynikajgcej z niniejszej umowy, w szczegdlnosci w drodze
cesji, porgczenia lub factoringu, na osobg trzecig bez uprzedniej pisemnej zgody Udzielajacego
zamoOwienia oraz bez spelnienia warunkow wynikajacych z przepisow powszechnie
obowigzujacego prawa. Kazda czynno$¢ majaca na celu lub skutkujaca zmiang wierzyciela
Udzielajacego zamdwienia moze nastapi¢ dopiero po uprzednim wyrazeniu na to zgody przez
podmiot tworzacy, zgodnie z art. 54 ust. 5 ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia 15 kwietnia
2011 r., a dodatkowo takze przez Udzielajacego zamowienia.

Kazda ze stron zobowigzana jest:

a) powiadomi¢ niezwlocznie drugg stron¢ o zmianach organizacyjno — prawnych, ktére miaty
miejsce w okresie zwigzania umowa, jesli majag wplyw na realizacje Umowy lub sposob
wystawiania dokumentoéw rozliczeniowych,

b) ztozy¢ komplet dokumentow wskazujacych nastepce prawnego.
§ 16

. Udzielajacy zamowienia zastrzega sobie mozliwos¢ wykonania auditu u Przyjmujacego
zamoOwienie zgodnie z normg EN ISO 9001:2014 oraz normg ISO 27001:2013
w zakresie objetym postanowieniami niniejszej umowy. Wszelkie koszty zwigzane
z przeprowadzeniem auditu ponosi Udzielajacy zamowienia.

. Wszelkie informacje uzyskane przez Personel Przyjmujacego zamoédwienie i Udzielajacego
zamoOwienia w zwigzku z realizacja niniejszej umowy, okre$lone jako poufne w Szczegdlowej
Polityce Bezpieczenstwa Informacji, w szczego6lnosci informacji o pacjentach, w tym udzielanych
lub planowanych s$wiadczeniach zdrowotnych, Przyjmujacy zamowienie oraz jego Personel
zobowigzany jest zachowaé¢ w tajemnicy powinien traktowa¢ jako poufne. Przyjmujacy
zamowienie 1 Udzielajacy zamowienia zobowigzany jest do zachowania poufnosci informacji
w trakcie obowigzywania umowy oraz po jej zakonczeniu.

. Personel Przyjmujacego zamoéwienie zobowigzany jest do przestrzegania w zakresie adekwatnym
do przedmiotu niniejszej umowy, Polityki Bezpieczenstwa Informacji obowigzujacej
u Udzielajacego zamdwienia oraz dokumentéw powigzanych.

. W sytuacji, w ktorej naruszenie poufnosci informacji lub Polityki Bezpieczenstwa Informacji
spowoduje szkod¢ po stronie Udzielajacego zamowienia, Przyjmujacy zamowienie zobowigzany
jest do jej naprawienia na zasadach ogoélnych, niezaleznie od naliczonych kar umownych.

Przyjmujacy zamowienie realizujagcy na rzecz Udzielajacego zamodwienia ustugi zgodnie
z postanowieniami niniejszej umowy zobowigzany jest do postgpowania wedlug obowigzujacych
przepisow prawa w zakresie zachowania porzadku i higieny, minimalizacji negatywnego
oddziatywania na $rodowisko naturalne oraz w zakresie BHP i P.POZ.

. Przyjmujacy zamowienie zobowigzany jest ponadto do zglaszania wszelkich sytuacji awaryjnych
i/lub potencjalnie awaryjnych, ktére zostang zidentyfikowane podczas realizacji przedmiotu
niniejszej umowy na terenie i w obiektach Udzielajgcego zamoéwienia (ze szczegdlnym
uwzglednieniem awarii odnoszacych si¢ do ochrony srodowiska i BHP).

. Strony zawierajg porozumienic w sprawie wspolpracy z wykonawca, ktorego pracownicy
wykonuja prace na terenie Wojewodzkiego Wielospecjalistycznego Centrum Onkologii i
Traumatologii im. M. Kopernika w Yodzi dotyczace spelnienia wymagan, zapewnienia
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bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ustanowieniu Koordynatora ds. BHP — Zalacznik nr 7
do niniejszej umowy, ktore stanowi jej integralng czgsc.

§17

1. W kwestiach spornych wynikltych w zwigzku z tre$cig lub realizacjg niniejszej umowy
strony beda dazyly do pozasadowego, polubownego zalatwienia sprawy, a gdy nie
odniesie to skutku, sagdem wlasciwym do rozstrzygnigcia sporu bedzie sad powszechny
wlasciwy miejscowo dla siedziby Udzielajacego zamowienie.

2. Zmiany umowy dla swojej waznos$ci wymagajg formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

3. Niewazna jest zmiana postanowien zawartej umowy niekorzystnych dla Udzielajacego
zamowienia, chyba ze konieczno$¢ wprowadzenia takich zmian wynika z okolicznos$ci, ktorych
nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.

4. Umowg sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, 2 egzemplarze dla Udzielajacego
zamoOwienia, jeden dla Przyjmujacego zamowienie.

5. Zalaczniki do niniejszej umowy stanowig jej integralng czgse.

Zalaczniki do umowy:

1. a) Szczegdtowy zakres zadan, odpowiedzialno$ci i uprawnien pielgegniarki oddziatu,
b) Szczegdtowy zakres zadan, odpowiedzialnos$ci i uprawnien pielggniarki bloku operacyjnego,
¢) Szczegdtowy zakres zadan, odpowiedzialnosci i uprawnien pielegniarki anestezjologicznej

2. Wykaz Personelu.

3. Harmonogram $wiadczenia ustug

4. Karta szkolen

5. Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych

6. Zasady przetwarzania danych osobowych

7. Porozumienie dotyczace spetnienia wymagan, zapewnienia bezpieczenstwa i higieny pracy

oraz ustanowieniu Koordynatora ds. BHP
8. Kopia polisy OC

Udzielajacy zamodwienia Przyjmujacy zamowienie
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